REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO- POSAVSKA ZUPANIJA
OPCINA SIKIREVCI
NACELNIK
Klasa: 100-01/18-01/3
Urbroj: 2178/26-01/18-3
Sikirevci, 03.travanj 2018.g.

Na temelju ¢lanka 6. Zakona o poticanju zaposljavanja (,,Narodne novine® broj 57/12, 120/12, i
16/17) i ¢lanka 93. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine“ br. 86/08, 61/11 i 4/18; u daljnjem tekstu: Zakon), Op¢inski
nacelnik Opcine Sikirevci raspisuje:

JAVNI POZIV
za prijem osobe na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u Op¢inu Sikirevci

L.
Osoba se prima na odredeno vrijeme od 12 mjeseci na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa:
1. Referent za uredsko poslovanje - administrativni tajnik — Broj trazenih osoba 1

Uvjeti: srednja stru¢na sprema — upravne, birotehnicke, ekonomske struke; gimazijsko
usmjerenje ili druga drustvena struka

1L,
Osim navedenih uvjeta iz tocke I. ovog Javnog poziva, osoba koja se prima na strucno
osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa mora ispunjavati i uvjete propisane ¢lankom 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, kao 1
uvjete iz Zakona o poticanju zaposljavanja (,,Narodne novine™ br. 57/12, 120/12 i 16/17), i to kako
slijedi u nastavku:
- punoljetnost,
- hrvatsko drzavljanstvo,
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima,
- prijava u evidenciju nezaposlenih osoba pri nadleZnoj sluzbi za zaposljavanje Hrvatskog za-
voda za zaposljavanje,
- odgovaraju¢i stupanj obrazovanja i struku predvidenu za obavljanje poslova radnog mjesta
za Cije se obavljanje prima na stru¢no osposobljavanje;
- da osoba nema viSe od jedne godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima;
- da za osobu ne postoje zapreke za prijam u sluzbu utvrdene odredbom ¢lanka 15. Zakona o
sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

Na javni poziv se mogu javiti osobe oba spola.

II.
Uz prijavu na Javni poziv obavezno je dostaviti slijedecu dokumentaciju i dokaze o ispunjavanju
uvjeta:
1. Zivotopis (vlastorucno potpisan);



2. Dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice ili vaze¢e osobne iskaznice);

3. Potvrda nadlezne sluzbe za zaposljavanje Hrvatskog zavoda za zaposljavanje o vodenju u
evidenciji nezaposlenih osoba;

4. Dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja i struci (preslika svjedodzbe);

5. Dokaz o tome da nema viSe od jedne godine odgovarajuceg stru¢nog radnog iskustva u zva-
nju za koje su se obrazovali (elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje);

6. Uvjerenje o nekaznjavanju i ¢injenici da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak za kazne-
na djela iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbenicima 1 namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regi-
onalnoj) samoupravi.

IV.

Prijava na javni poziv mora sadrzavati osobne podatke, kao i redni broj i naziv radnog mjesta na
koje se osoba prijavljuje te svu trazenu dokumentaciju koja je navedena u tocki IIl. ovog Javnog
poziva.
Prijave s dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta podnose se putem pisarnice Opéine Sikirevci
ili poStom na adresu:

Opéina Sikirevci

Ljudevita Gaja 4/A

35224 Sikirevei

s naznakom: ,,Javni poziv za prijam osobe na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa“.

Nepravovremene i nepotpune prijave neée se uzeti u razmatranje.

V.
S izabranim kandidatom/kandidatkinjom sklopiti ¢e se pisani ugovor u kojemu dée biti utvrdeni
poslovi za koje ée se provoditi struéno osposobljavanje, trajanje strunog osposobljavanja te
medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovornih strana. Op¢ina Sikirevei podmiruje troskove
polaganja drzavnog stru¢nog ispita (prvi puta).

VL
Javni poziv za prijem osobe na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u Opéini
Sikirevci objavljuje se na web stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje www.hzz.hr i web
stranici Op¢ine Sikirevei www.opcina-sikirevei.hr




